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活動內涵

類別 

□健康相關社團或活動 □營造安全校園環境 □菸害防治 □檳榔危害防治 

□性教育(含愛滋病防治) □整體學校衛生政策 □正確用藥 □傳染病防治 

□健康體位 □健康促進相關研習 ■新進教師研習營 

活動名稱 新進教師研習營 活動期間 105年 08月 01、02日 

主辦單位 人事室 參與人數(單位：人)  新進教師(21人) 

協辦單位 教務處、學務處、輔導處、實習處、總務處、進修部 

執行方式 

1.利用開學前辦理新進教師知能研習。 

2.由協辦處室主任、組長，詳細說明各組業務。 

3.研習後撰寫研習心得，增強教學工作及課程規劃之認知。 

執行內容 

1.以教務、學務、輔導工作為主軸，針對學生事務以班級經營及環境衛生有

關健康促進成長之說明。 

2.宣導教育政策及校園文化，強化菸害防制教育、性平教育、傳染病防治教

育及健康促進等教育政策與規範。 

3.增進各處室業務及教學活動認識，提升校園環境氛圍認同感，以期事先更

詳盡安排教學工作與課程規劃。 

執行成效 

1.協助新進教師瞭解教育政策、校園文化及校園安全等工作要領。 

2.提前熟識校園師生環境氛圍，促進新進教師適應環境及加強專業知能。 

3.提升教學工作或擔任導師效能，增進校務順利推動及教學有效發展。 

活   動   相   片 

  

※校長親臨研習會主持開場及介紹處室主任 ※校長親臨研習會勉勵新進教師 

  

※教務主任敘述教務工作及介紹處室組長 ※教務處各組組長依序報告業務 
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※活 動  相  片※ 

  

※學務主任敘述教務工作及介紹處室組長 ※學務主任詳細說明學務工作業務 

  

※輔導主任敘述教務工作及介紹處室組長 ※輔導主任敘述教務工作及介紹處室組長 

  

※實習主任詳細說明實習處工作業務 ※總務主任敘述總務工作及介紹處室組長 

  

※進修部主任詳細說明進修部工作業務 ※人事主任詳細說明人事業務 

 


