高雄市私立樹德高級家事商業職業學校
觀光事業科 科務發展計畫
106年08月本校校務會議通過
壹、計畫依據
1、  教育部頒定之職業學校教育目標、餐旅群觀光事業教育目標、科教育目標。
2、 本校教務處課程發展委員會修定之觀光事業科課程綱要。
3、 本校106~110學年度校務發展中長程計畫。
貳、發展目標及策略
一、短程計畫（1年）
（一）重視生活情境教育，培養學生人文素養，養成良好態度。
(二) 輔導一年級學生能取得電腦軟體應用丙級、餐旅服務丙級及商教協會英文檢定四級證照。
（三）對於學習成就低或弱勢的學生，於課餘時間進行補救教學。
      （四）依現有師資、學生需求及社會趨勢，設計選修課程。
      （五）強化科內教師的專業能力，鼓勵科內教師參加教師專業發展評鑑，
             改變創新教學方法，提升教學品質。
       （六）建立與學校各處室行政良好互動之機制，於教學、輔導、實習等方
面給予學生所需之協助。
       （七）配合學校提出均質化、優質化、產學攜手執行本科相關計畫。
        (八) 舉辦多元化學藝活動，激發學生觀光專業領域學習興趣及潛能。
    二、中程計畫（2年）
      （一）輔導二年級學生能取得飲料調製丙級和全民英檢初級證照。
       （二）促進教師提升專業能力，鼓勵科內教師參加專業學習社群、自我進
             修或參加研習，多方攝取新知，提升教學品質。
       （三）因應學生學習狀況及學生未來升學需求，逐年充實專業教室軟、硬
             體設備，以符合課程需求。
       （五）鼓勵科內教師將教學檔案數位化，上傳至學校的數位分享平台。
        (六) 辦理國際教育訪問，拓展師生國際視野，認識多元文化價值，涵養
             全球化的競爭力。
        (七) 辦理校外教學，增加並參與實務研習的機會，使理論與實務相配合。
        (八) 配合「十二年國民基本教育-適性揚才」的教學準備，進行課程檢討與教學策略調整。
     三、遠程計畫（3-5年）
（一）舉辦專題製作競賽，加強學生蒐集、分析及對事物的判斷推理能力，
      並能有充分表達、流暢說明的能力，進而培養解決問題的能力。
       （二）結合觀光時事議題訂定畢業發表會主題，落實三年學習成果並展示。
（三）積極參與校際活動或比賽，以達觀摩學習效益。
 (四) 鼓勵學生能適性發展，加強升學及就業輔導，適時舉辦升學、就業
      之各項宣導活動。
 (五) 輔導畢業生之生涯規劃，達到學以致用。
        (六) 配合地區產業發展特色，結合產業界，建立產學互動關係。

參、計畫期程
   從106年8月起至110年7月止。
肆、預期效益
1、 營造優質的教育環境，使學生在專業知識及技術能力方面都可以得到良
     好的成績。
2、 學生具備優質學力，擁有競爭力，升學或就業更有優勢。
3、 教師精進專業能力，教學成效更提升，科務推動成效卓越。
4、 提高餐旅服務丙級、飲料調製丙級檢定及全民英檢初級通過率。
5、 落實產學攜手合作教育目標，培養適合行業、企業需要的應用型人才。
6、 增進學生身心健康、人文素養，更可以學以致用達成技職教育目標。
[bookmark: _GoBack]伍、自我檢核機制
1、 本科每學年度期初科務會議暨教學工作研討會，由科主任報告中、長程各計畫內所擬定該學年預計執行的各項方案執行計畫，並在學校行政議中提出報告。
2、 並於每學年度期末科務會議暨教學工作研討會由科主任及科內老師共同針對該學年已執行完畢的各項方案進行檢討與調整。
3、 參加教務處各項與科課程相關之會議，密切配合學校發展計畫。
陸、未來展望
在全球化激烈的團隊競賽中要能勝出，取決於知識、創新、應用，要創新，「人才培育」是一個關鍵因素，創新的動力、知識的來源，主要來自於學校，企業應與教育體系共同攜手，讓實務經驗搭配學術理論，建立符合產業需求的職校專業人才培育體制，使之成為新經濟時代台灣產業發展的動力引擎。提供學生「適性發展」及「潛能發揮」的機會，把學生的「潛能性」化為「實在性」，進而「把每一個孩子帶上來，使其走向成功之路」。因應國際化、全球化及國際村的世界局勢，學生必須具備更多元的能力才能加入競爭的行列。
因此，本科除培育學生達成各項目標之外，仍應隨時更新下列各項重要工作重點，奠定學生職業與學習生涯永續發展之基礎：
（1） 活化觀光專業知識與技能應用能力，充實基礎觀光知識、語文及電腦應用技能，理論與實務結合，奠定學生基礎就業能力。
（2） 充實教學設備與資源，學生能樂在學習並具備應用的能力。
   （三）瞭解時代趨勢，適時修改培育目標及課程規劃。
   （四）強化學生專業訓練，取得證照的能力，培養其自動學習、涵養有禮貌好態度的品德素養。
   （五）加強升學方面課程的規劃與輔導，提升學生的升學率，並以考取國立科
大為目標。
（六）與業界接軌，使產學雙方在合作的基礎上互蒙其利及創造利基。

柒、本計畫經觀光科科務會議暨觀光科教學工作研討會會議通過，陳請校長核可
     後實施，修正時亦同。
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